安徽省天然气销售有限公司

岗位公开招聘公告

安徽省天然气销售有限公司（简称“销售公司”）是安徽省天然气开发股份有限公司的全资子公司，销售公司成立于2020年9月25日，注册资本金1亿元人民币。
公司主要经营燃气经营；供电业务；发电、输电、供电业务；各类工程建设活动；成品油零售（不含危险化学品）；生物质燃气生产和供应（依法须经批准的项目，经相关部门批准后方可开展经营活动）一般项目：热力生产和供应；供冷服务；非电力家用器具销售；供应用仪器仪表销售；以自有资金从事投资活动；技术服务、技术开发、技术咨询、技术交流、技术转让、技术推广（除许可业务外，可自主依法经营法律法规非禁止或限制的项目）等业务。

因工作需要，经研究决定公开招聘相关岗位1人，现将有关事项公告如下：
一、招聘计划
	岗位
	人数
	任职资格要求

	档案专责
	1
	学历学位要求：本科及以上学历。

专业要求：汉语言文学、新闻学、信息资源管理、档案学、工商管理、公共事业管理。
年龄要求：35周岁及以下。
经验要求：
具备二年以上（含）工作经验。

具有良好的沟通、组织、协调能力和团队合作意识，服从公司调配和工作安排。
能熟练运用office等办公软件。
有社会团体组织相关工作经验者优先。


二、招聘方式和程序

本次招聘由发布公告、网上报名、资格审核、笔试、面试、背景调查与体检、公示与录用等步骤组成。各项考试中参加考试人员与拟公开招聘岗位名额的比例不低于3:1。

（一）发布公告

本公告自发布之日起，有效期为7个工作日。超过截止时间报名无效（周六、周日正常报名审核）。

（二）网上报名

可通过新安人才网、智联招聘搜索岗位信息查阅招聘启事，在线报名（选择任一网站报名即可）。

（三）资格审核
报名截止后，根据应聘情况适时开展资格审核工作，对报名人员进行资格审核，通过审核的人员进入笔试环节。
（四）笔试

笔试内容主要包括行政能力测试及专业能力测试。笔试的具体时间及笔试方式将会提前以短信或电话的方式通知通过初审的报名人员。

（五）面试

进入面试人员笔试成绩不得低于60分（百分制）。面试主要考察考生的基本素养、逻辑思维、心理素质、语言表达能力、现场应变能力和仪表举止等。

（六）背景调查与体检

1.根据考试综合成绩从高分到低分排序，按与岗位数1:1的比例确定背景调查程序。背景调查中如发现考生存在问题，将在对应环节取消其录用资格。

2.体检工作参照《公务员录用体检通用标准（试行）》组织实施。

（七）公示与录用
1.对背景调查、体检合格的拟录用人员，在省天然气公司网站进行公示，公示时间为5个工作日。

2.公示期满，公示反映有问题，经调查核实影响录用的，取消录用资格；没有问题或者反映问题不影响录用的，按程序签订正式劳动合同、办理入职手续。

三、其他事宜

1.笔试、面试等将通过电话、短信或邮件方式通知相关事宜，请保证填写的所有联系方式准确、畅通。

2.公司对报名应聘人员所提交的资料予以保密，资料恕不退还。

3.公司不接受应聘者自行来访。

4.招聘咨询电话：葛女士 0551-62225636
咨询时间：工作日上午9:00-12:00，下午13:30-17:30。

安徽省天然气销售有限公司

                       2022年10月25日
