
安徽省能源集团产业研究院有限公司2024年度夏季社会招聘岗位表
	拟录用岗位
	拟录用人数
	岗位职责
	资格条件
（专业、学历、经验等要求）
	备注

	工程师岗
	5
	1.从事能源（火电、联合循环、环保发电、氢氨能、储能、电池、能源科技等）等相关领域的技术研发和攻关；
2.组织开展发电与电力装置的技术监督、技术支持与服务；
3.与国内外相关研究机构、企业进行技术交流，寻求合作机会，组织开展能源电力产品研发与应用。
	1.硕士研究生及以上学历，电气工程、热能与动力工程、热控、化学与环保等相关专业；
2.年龄35周岁以下，工程师职称及以上，熟悉电厂相关设备及系统及相关标准、规程、规范，5年以上能源行业领军企业、电力科学技术（电力试验）研究院、电力设计院等相关专业试验、技术监督管理、故障诊断、事故分析、性能评价、电力设计和技术研发等工作经验。具有博士研究生学历及学位者，年龄要求可放宽至40周岁，工作经验要求可放宽至3年。具有高级工程师职称者，年龄要求可放宽至40周岁；
3.具有参加国家或企业重点研发、技改项目经历者优先。
	笔试+面试

	软件开发岗
	3
	1.根据项目需求进行软件设计与应用开发，完成代码编写、调试、测试或运行维护；

2.参与信息化系统的日常维护，保证系统稳定运行、解决各类潜在的系统技术风险；

3.深入了解集团系统内数字化业务，参与需求方案、设计方案的编写。
	1.硕士研究生及以上学历，计算机科学与技术、网络空间安全、软件工程等相关专业；

2.年龄35周岁以下，5年以上行业领军企业软件类岗位经验（应具有3年以上软件开发经验、2年以上项目管理经验）；

3.熟悉掌握Java/Python/Javascript/c++等至少一种主流编程语言，具备良好的脚本编写能力；了解常用的软件开发框架，如spring、vue等；熟悉常用的SQL和NoSQL数据库；对软件架构和设计模式有深入理解，对应用架构安全、数据安全等领域有一定理解及实践经验。
	笔试+面试



